附件

评审标准
	序号
	评分因素
	分值
	评分标准

	1
	报价
	10分
	按报价由低到高排名，第一名10分、第二名9分、第三名8分，依名次递减。
注：代理机构恶意竞争，报价明显低于成本价的作无
效报价。

	2
	招标代理机构工作年限
	6分
	招标代理机构从事招标代理业务且成立年限满1年的得2分，每增加1年，加0.5分，最高得6分（以营业执照上的成立日期为准）。

	3
	监督管理制度
	12分
	完善的政府采购内部监督管理制度：
1.根据参选人提供的管理制度文本进行打分：0-3分；
2.参选人提供有管理制度上墙图片的，0-3分；
3.参选人单位通过质量管理体系、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证的，每项得2分，最高得6分。
注：由参选人提供支撑材料复印件并加盖本单位公章。

	4
	从业人员
	17分
	从业人员持有山东省财政厅政府采购培训证书或山
东省招标投标协会颁发的山东省招标采购专职人员学习记录手册，每提供一名得2分，最多得10分。
注：提供社保缴纳证明，并加盖本单位公章。
2.从业人员职称：中级技术职称员工数量满足3人及以上的，得2分；高级技术职称员工每增加1人，加1分，最多得5分。
注：由参选人提供相关职称复印件并加盖本单位公章。

	5
	独立办公条件
	5分
	招标代理机构在青岛市内有固定营业场所且面积在200m2-500m2得5分，100m2-200m2得3分（不含200m2），100m2（不含100m2）以下得1分。
注：提供青岛市内注册的营业执照副本复印件、房产证或租赁合同复印件、办公场所图片并加盖单位公章。

	6
	综合信用评价
	30分
	1.2022-2024年企业财务状况综合表现，最多得5分。（偿债能力、获利能力、运营能力等指标）
注：提供经第三方会计师事务所或审计师事务所审计
的财务报告（含资产负债表、损益表、现金流量表、
附注等并加盖单位公章）。
2.至今获得过税务部门颁发的企业纳税信用A级证书的，得5分；B级得2分，其他不得分。
注：提供证书复印件或网上公示截图和查询网址并盖
单位公章。

3.政府采购业绩：参选人提供近3年政府采购业绩，单个中标金额≥150万元的项目，每提供一份得1分，最高10分。
注：提供政府采购网网页中标公告截图及业务合同
复印件并加盖本单位公章，同一委托单位同一年的项
目只算1份。

4.其它采购业绩：近3年其它采购代理业务业绩，单个中标金额≥1000万元的项目，每提供一个得1分，最高得10分。
注：提供业务合同及中标通知书复印件并加盖本单
位公章，同一委托单位同一年的项目只算1份。

	7
	服务方案
	20分
	根据服务方案的完整性、合理性、科学性进行综合评分。
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